Progressio (anteriormente CIIR/CID) es una organizacion no gubernamental britanica que ha estado trabajando mas de cuarenta afios
para promover el desarrollo y desafiar la pobreza a través de la asistencia técnica y de la incidencia politica en paises en vias de
desarrollo. Progressio selecciona profesionales que aportan sus conocimientos técnicos a los esfuerzos de las comunidades para
mejorar su nivel de vida. Actualmente tiene mas de noventa cooperantes en América Latina, el Caribe, Asia, Africa y el Medio Oriente.

Especialista en agroforesteria sostenible y seguridad alimentaria
Solidaridad Fronteriza (Dajabdn, Republica Dominicana) y Solidarite Fwontalye
(Wanament, Haiti)

Convenio de cooperacion de dos anos

Basado en Dajabdn, Republica Dominicana, con largas estadias en Wanament, Haiti

La persona cooperante trabajard con Solidaridad Fronteriza y Solidarite Fwontalye facilitando
herramientas metodoldgicas participativas para seguimiento de un proyecto agroforestal y de
seguridad alimentaria, fortaleciendo las organizaciones rurales de base y ONG a ambos lados de
la frontera dominico-haitiana. Ademas apoyara a los equipos técnicos de las contrapartes en
temas de equidad de género, agroecologia y agroforesteria comunitaria, manejo sostenible de los
recursos naturales y cambio climatico.

La persona cooperante debe tener formacion académica en Ingenieria Forestal, Agroforesteria,
Agronomia o areas afines.

Se requiere un minimo de tres afios de experiencia en proyectos agroforestales con metodologia
participativa y trabajo directo con comunidades rurales; experiencia en fortalecimiento institucional
(planificacion estratégica, comunicaciones, estructuras, roles y funciones, etc.) y métodos de
intervencion (Diagnéstico Rapido Participativo, campesino a campesino, etc.); en transversalizacion
de género en organizaciones de base, y en el uso de métodos y técnicas agroecoldgicas.

Se requiere también dominio del idioma espanol (hablado y escrito) y al menos conocimientos
basicos del francés y el creol; conocimiento de procesos de articulacion entre la produccion
agroecologica y la comercializacion asociativa; habilidad para el analisis y diagnésticos de los
sistemas de produccién rural. Adaptabilidad y apertura para trabajar con personas de otras culturas y
formas de trabajo; capacidad de trabajo en equipo y de mantener excelentes relaciones
interpersonales; dominio sobre temas de desarrollo agroforestal sostenible y producciéon asociativa
son esenciales. La disponibilidad para trabajar bajo las medidas de seguridad para el personal de
Progressio en la zona, considerando que Haiti vive actualmente en una situacion de inestabilidad
politica, social y econdémica, por lo tanto la seguridad es muy fragil; la disponibilidad para
desplazarse frecuentemente; y para trabajar en horario fuera de oficina y/o fines de semana son
también esenciales.

Post grado en desarrollo rural, manejo de recursos naturales, género o agroecologia; experiencia en
Sistemas de Informacion Geografica; en disefio y formulacién de proyectos con marco légico y
presupuestos, y experiencia de trabajo en América Latina o El Caribe son altamente deseables.
Experiencia de acompafar organizaciones campesinas en procesos de produccion agricola o
forestal con certificacion; conocimiento en mecanismos de desarrollo limpio para disminuir los
efectos del cambio climatico; capacidad para influir sobre actores con poder de decision; dominio del
creol y el francés, y licencia de conducir vehiculos y motocicletas son también altamente deseables.

La fecha limite para la recepcién de formularios de postulacion es el 26 de julio del 2009. Las
entrevistas se realizaran en las oficinas de Progressio en Londres o en Santo Domingo la segunda
semana de agosto de 2009.

Para mayor informacion y obtener el formulario de postulaciéon, consultar nuestro sitio Web:
WWWw.progressio.org.uk/jobs

Progressio requiere que las personas interesadas completen el formulario de postulaciéony lo
envien a: Recruitment@progressio.org.uk

Progressio tiene la politica de no seleccionar cooperantes para trabajar en su propio pais.




