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POR Umbria FSE 2007-2013, Ob.2 Competitività regionale ed occupazione, 
Asse V Transnazionalità e Interregionalità, Obiettivo specifico “m”: 

 Bando finalizzato alla mobilità in favore di portatori di idee imprenditoriali 
  

PREMESSA 
 

Considerato che missione del Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) è contribuire allo sviluppo 
dell’occupazione favorendo l’occupabilità, lo spirito imprenditoriale, la capacità di adattamento, 
le pari opportunità, nonché investire nelle risorse umane, l’Agenzia Umbria Ricerche adotta il 
presente bando in coerenza ed attuazione: 
- del Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo del 

5 luglio 2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e recante l’abrogazione del Regolamento 
(CE) n. 1784/1999; 

- del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio Europeo dell’11 luglio 2006 recante 
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo 
e sul Fondo di Coesione e che abroga il Regolamento (CE) n. 1260/1999; 

- del Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che 
stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio e del 
Regolamento (CE) n. 1080/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale; 

- del Quadro Strategico Nazionale (QSN) 2007-2013 confermato con decisione della 
Commissione Europea (C) 2007 3329 del 13 luglio 2007; 

- della L.R 30/2000, così come modificata dalla L.R. 5/2008, istitutiva dell’Agenzia Umbria 
Ricerche; 

- del Programma Operativo Regionale FSE 2007-2013 – Ob. “Competitività regionale e 
occupazione” approvato con decisione della Commissione Europea n. 5498 dell’8 
novembre 2007; 

- del Patto per lo Sviluppo dell’Umbria del 27 giugno 2002 e dell’accordo relativo alla 
seconda fase, siglato in data 21 dicembre 2006; 

- della Deliberazione della Giunta regionale n. 2000 del  22 dicembre 2003 “Note di indirizzo 
in merito alla programmazione, gestione, vigilanza e rendicontazione di interventi di 
formazione e politiche del lavoro” e successive modificazioni ed integrazioni, pubblicata sul 
Supplemento ordinario n. 1 al Bollettino Ufficiale della Regione Umbria – serie generale – 
n. 31 del 20 luglio 2005; 

- della Deliberazione della Giunta regionale 26 marzo 2008, n. 303 avente ad oggetto “POR 
Umbria FSE 2007-2013, Obiettivo 2 Competitività regionale ed occupazione. DGR 183 del 
25 febbraio 2008. Approvazione definitiva del documento di indirizzo per l’attuazione degli 
interventi”; 
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- della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1778 del 15/12/2008 avente ad oggetto gli 
“Indirizzi per l’attuazione nel sistema regionale dei servizi per l’impiego del D. Lgs n. 
181/2000, recante disposizioni per agevolare l’incontro fra domanda e offerta di lavoro, 
come modificato dal D. Lgs. n. 297/2002 e dalla Legge 27 dicembre 2006, n. 296”; 

- della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1014 del 28/07/08 con la quale è stata affidata 
all’Agenzia Umbria Ricerche la realizzazione di un’azione di sistema a valere sul POR 
Umbria FSE 2007-2013, Ob.2 Competitività regionale ed occupazione Asse Capitale 
Umano Obiettivo specifico “l”, Asse Transnazionalità e Interregionalità, Obiettivo specifico 
“m”, Attività “Mobilità a fini professionali, rivolta a persone occupate o in cerca di lavoro, 
finalizzata sia all’arricchimento della professionalità sia allo svolgimento di esperienze di 
lavoro all’estero”; 

- della Determinazione Dirigenziale n. 11359 del 12/12/2008 con la quale è stato approvato 
il relativo piano esecutivo presentato dall’Agenzia Umbria Ricerche avente in particolare in 
oggetto la sperimentazione di un modulo di prassi di mobilità rivolto a portatori di idee 
imprenditoriali, che vogliano rafforzare la propria capacità imprenditoriale attraverso 
l’approfondimento delle proprie competenze e della rete di relazioni in un ambiente 
internazionale, per mezzo di periodi di formazione/lavoro presso strutture dedicate allo 
sviluppo dell’imprenditorialità, quali, tra l’altro, parchi scientifici e tecnologici ed incubatori; 

- vista la Determinazione Dirigenziale n. 8634 del 25/09/2009 del Servizio Politiche Attive 
del Lavoro della Regione Umbria con la quale è stato espresso il nulla osta relativo al 
presente bando. 

 
 

ART.1 
FINALITA’ GENERALI 

 
Con il presente bando si intende promuovere l’imprenditorialità sul territorio regionale tramite 
l’accrescimento delle capacità e delle competenze di soggetti portatori di idee imprenditoriali 
attraverso l’attivazione di esperienze di mobilità internazionale che, privilegiando la dimensione 
europea della conoscenza, favoriscano l’apprendimento nonché lo sviluppo di relazioni e contatti 
economici e commerciali con realtà estere. 
 
A tal fine il presente bando finanzia un’azione pilota finalizzata alla sperimentazione di prassi di 
mobilità rivolta a potenziali imprenditori e imprenditori neo-costituiti al fine di supportare la 
creazione di imprese e la loro internazionalizzazione e migliorare lo spirito imprenditoriale nel 
contesto locale tramite il confronto e lo scambio con realtà internazionali. 
 
 
 

 
ART. 2 

AZIONI FINANZIABILI 
 
Sono finanziabili, sino ad esaurimento risorse, borse di mobilità, per la realizzazione di stages 
internazionali volti all’addestramento professionale, al fine di  sostenere la mobilità verso Paesi 
dell’Unione Europea di potenziali imprenditori e neo imprenditori che sviluppino piani d’impresa 
prevedendo la realizzazione o l’implementazione di un’idea imprenditoriale nel territorio regionale. 
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Finalità specifica di tale intervento è sviluppare o rafforzare in capo al beneficiario capacità 
imprenditoriali garantendo la realizzazione di un’esperienza con imprenditori o soggetti 
direttamente inseriti in realtà coerenti con il progetto d’impresa presentato secondo le modalità di 
cui all’art. 8. 
Lo stage internazionale, della durata massima di 6 mesi, dovrà essere realizzato presso i 
seguenti enti ospitanti esteri: 

• imprese con almeno un’unità operativa localizzata in uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
• istituti di ricerca, agenzie di ricerca, centri di ricerca, parchi scientifici, incubatori di 

impresa, di natura pubblica, con sede legale in uno dei Paesi dell’Unione Europea; 
• istituti di ricerca, agenzie di ricerca, centri di ricerca, parchi scientifici, incubatori di 

impresa, di natura privata, con sede operativa in uno dei Paesi dell’Unione Europea. 
 
 
 
 

ART. 3 
RISORSE DISPONIBILI  

 
Le risorse finanziare a disposizione sono pari ad € 200.000,00 euro a valere su:  
POR Umbria FSE 2007/2013 - Asse V “Transnazionalità e Interregionalità”  
Obiettivo specifico “m”: Promuovere la realizzazione e lo sviluppo di iniziative e di reti su base 
interregionale e transnazionale, con particolare attenzione allo scambio delle buone pratiche. 
Azione: Mobilità a fini professionali, rivolta a persone occupate o in cerca di lavoro, finalizzata sia 
all'arricchimento della professionalità sia allo svolgimento di esperienze di lavoro all'estero. 
Categoria di spesa: 64. 
 
 
 
 

ART.4 
DESTINATARI  

 
Possono accedere a tale intervento soggetti: 

• occupati; 
• apprendisti; 
• imprenditori e lavoratori autonomi purché alla data di scadenza del presente bando non 

siano decorsi più di tre anni dalla data di acquisizione del suddetto status; 
• inoccupati o disoccupati. 

Ulteriori requisiti di ammissibilità sono: 
• residenza in Umbria; 
• possesso del diploma di scuola secondaria superiore, 
• approfondita conoscenza della lingua inglese, attestata attraverso dichiarazione sostitutiva 

di atto notorio cui all’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m. e i. e verificata tramite il  
superamento di una prova preselettiva che il/la candidata dovrà sostenere prima della fase 
di valutazione della proposta come precisato al successivo articolo 10. 
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I requisiti indicati al comma 1 e 2 del presente articolo devono essere posseduti dal/la 
candidato/a alla data di scadenza del bando; il requisito della residenza deve essere mantenuto 
per tutta la durata dello stage.  
 
Il/la candidato/a non deve avere vincoli di parentela e affinità fino al sesto grado e coniugio (artt. 
77 e 78 del C.C.) con il legale rappresentante, il tutor, i soci, i titolari di imprese individuali del 
soggetto ospitante, né essere legale rappresentante e/o socio, e/o titolare del soggetto ospitante. 
 
Ciascun candidato/a può presentare un solo progetto. 
I finanziamenti di cui al presente bando non sono cumulabili con altri finanziamenti analoghi. 
 
 
 
 

ART. 5 
IMPORTO E DURATA DELLA BORSA DI MOBILITÀ 

 
La borsa di mobilità ammonta ad € 1.500,00 mensili omnicomprensiva di tutte le spese dirette ed 
indirette legate alla realizzazione del progetto nonché di tutti gli oneri fiscali, assicurativi, 
contributivi e previdenziali previsti dalla normativa in vigore. 
La durata massima dello stage è di 6 mesi che decorrono dalla sottoscrizione dell’apposito atto 
unilaterale volto a disciplinare l’attuazione dell’intervento. 
Lo stage dovrà concludersi entro il 31.10.2010. 
 
 
 
 

ART. 6 
ATTIVITA’ DI SUPPORTO 

 
Con Determinazione Direttoriale n. 62 del 06/05/2009 l’Agenzia Umbria Ricerche ha affidato alla 
Società META Group s.r.l. – Sede legale Piazza della Repubblica n. 30 20124 MILANO – Sede 
operativa via Luigi Casale n. 7 05100 TERNI – il servizio di supporto e assistenza alla 
realizzazione degli interventi di cui al presente bando, che prevede, in favore dei candidati/e, lo 
svolgimento delle seguenti attività: 

1. supporto ex ante di orientamento; 
2. supporto nell’ individuazione del soggetto ospitante estero e nella successiva fase di 

raccordo tra il candidato/a e la struttura ospitante; 
3. assistenza nella stesura del progetto d’impresa e nella predisposizione della 

documentazione di cui all’art. 8; 
4. tutoraggio in fase di avvio del progetto per l’attivazione degli stages; 
5. supporto nell’eventuale risoluzione di problematiche con il soggetto ospitante durante il 

soggiorno all’estero; 
6. tutoraggio personalizzato per tutta la durata dello stage; 
7. monitoraggio e valutazione in itinere ed ex post degli interventi realizzati. 

Per informazioni e/o chiarimenti il referente responsabile per la Società META Group s.r.l. è la 
Dott.ssa Anna Amati – Tel: 0744/248220; indirizzo e-mail: a.amati@meta-group.com.  
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ART. 7 
BORSA DI MOBILITÀ - TIPOLOGIA 

 
Il finanziamento derivante dalla borsa di mobilità non si configura come retribuzione da lavoro di 
qualsiasi natura, non instaurandosi un rapporto di lavoro né con l’Agenzia Umbria Ricerche, né 
con il soggetto ospitante, né con la Società META GROUP s.r.l. La borsa non è soggetta a 
detrazioni previdenziali e assicurative. Ai soli fini fiscali, la borsa di mobilità è assimilata ai redditi 
di lavoro dipendente, ai sensi dell’art. 50, primo comma lett. c), del D.P.R. n. 917 del 22 dicembre 
1986 (TUIR). 
Ai fini assicurativi il beneficiario della borsa di mobilità è tenuto, prima dell’avvio dell’attività, a 
presentare all’Agenzia Umbria Ricerche, apposite polizze assicurative dal rischio infortuni e dalla 
responsabilità civile verso terzi valevoli in Italia e all’estero, indicante il titolo del bando, del 
progetto e la durata dello stage. La copertura assicurativa deve essere garantita per tutta la 
durata dello stage. 
Le polizze assicurative devono essere rilasciate da soggetti autorizzati ai sensi del D. Lgs. 385 
del 1^ settembre 1993 e s.m. e i. recante  il Testo Unico  delle leggi in materia bancarie e 
creditizia. 
La mancata presentazione delle polizze assicurative costituisce causa di decadenza dal 
contributo concesso. 
La borsa di mobilità non costituisce reddito al fine del raggiungimento dei limiti fissati per il 
possesso e il mantenimento dello stato di disoccupazione, di cui al D. Lgs. 181/2000 e s.m. e i. e 
della Deliberazione di Giunta Regionale n. 1778 del 15/15/2008. 
 
 

 
 

ART. 8 
DOCUMENTI DA PRESENTARE 

 
Per la partecipazione al  presente bando occorre presentare: 

1. lettera di richiesta di finanziamento sottoscritta dal/la candidato/a, come da modulistica di 
cui all’Allegato A; 

2. formulario compilato in ogni sua parte e sottoscritto dal candidato/a come da modulistica di 
cui all’Allegato B; 

3. curriculum vitae del/la candidato/a su formato Euro-pass redatto in lingua italiana, come da 
modulistica di cui all’Allegato C; 

4. dichiarazione di disponibilità al progetto da parte del soggetto ospitante, come da 
modulistica di cui all’Allegato D; 

5. fotocopia fronte-retro leggibile di un documento di identità valido del/la candidato/a; 
6. fotocopia fronte-retro leggibile di un documento di identità valido del legale rappresentante 

del soggetto ospitante; 
7. per i cittadini stranieri provenienti da paesi extracomunitari: copia del permesso di 

soggiorno in corso di validità, traduzione giurata del titolo di studio e dichiarazione di valore 
in loco rilasciata dall'autorità consolare italiana nel paese ove è stato conseguito il titolo di 
studio; 

8. per i cittadini provenienti da paesi della UE traduzione giurata del titolo di studio e 
dichiarazione di valore in loco rilasciata dall'autorità consolare italiana nel paese ove è 
stato conseguito il titolo di studio. 
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La documentazione elencata ai punti 1, 2, 3 e 4 deve essere prodotta anche su supporto digitale 
(CD-Rom). 
 
La sottoscrizione dei documenti è effettuata ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, ovvero è 
sufficiente allegare copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di 
validità chiaro e leggibile di ciascun soggetto firmatario, come richiesto ai precedenti punti 5) e 6). 
 
 
 
 

ART. 9 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

 
Le domande devono essere inviate, esclusivamente tramite raccomandata A/R all’indirizzo: AUR 
–Via M. Angeloni, 80/A – 06124 Perugia, entro e non oltre le ore 13.00 del 05/02/2010; farà 
fede la data e l’ora del timbro postale di spedizione apposto dall’ufficio accettante. 
L’individuazione da parte del candidato del soggetto ospitante dovrà essere effettuata con 
il supporto della Società Meta Group s.r.l. di cui all’art. 6 del presente bando.  
L’AUR non si assume la responsabilità per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore e per la mancata ricezione di comunicazioni 
dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del richiedente, oppure da mancata o 
tardiva comunicazione nel cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda di finanziamento. 
Sul plico deve essere riportata la dicitura: “POR Umbria FSE 2007-2013, Ob.2 Competitività 
regionale ed occupazione, Asse V Transnazionalità e Interregionalità, Obiettivo specifico “m”: 
Bando finalizzato alla mobilità in favore di portatori di idee imprenditoriali”. 
Ogni busta deve contenere un solo progetto, a pena di esclusione. 
 
 
 
 

ART. 10 
AMMISSIBILITA’ E VALUTAZIONE 

 
Le proposte sono ritenuti ammissibili se: 
 
• pervenute entro la scadenza indicata nell’articolo 9; 
• corredate dalla documentazione allegata richiesta di cui all’art. 8; 
• debitamente sottoscritte; 
• presentate da soggetto ammissibile sulla base dei requisiti previsti all’art. 4; 
 
Le domande ritenute ammissibili saranno sottoposte a successiva valutazione.  
 
L’accesso alla fase di valutazione sarà consentito ai/lle candidati/e che avranno superato 
positivamente la prova preselettiva relativa alla conoscenza della lingua inglese, consistente in 
una prova orale e/o scritta. 
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La valutazione delle proposte sarà eseguita da un apposito comitato di valutazione nominato 
dall’Agenzia Umbria Ricerche e composto da funzionari dell’Agenzia ed esperti nei/nelle 
settori/materie/attività oggetto di valutazione. 
La valutazione delle candidature è articolata sulla base dei seguenti criteri: 
 
 

 Valutazione 
PROPONENTE 

Profilo dei proponenti    
Coerenza fra titolo di studio, percorso formativo e professionale dei 
proponenti e il progetto d’impresa. 

Max 15 
punti Max 45 

punti 
 Colloquio motivazionale Max 30 

punti 
PROGETTO 

Fattibilità del progetto d’impresa 
Adeguatezza  e sostenibilità del progetto d’impresa. 

Max 30 
punti 

Max 55 
punti 

Elementi distintivi dell’idea imprenditoriale rispetto alle potenzialità 
di sviluppo socio-economico nel contesto regionale 

Max 7,5 
punti 

Piani d’impresa nati a valle di processi di ricerca 2,5 punti 
Fattibilità, coerenza e congruità dei contenuti dello stage rispetto 
all’idea imprenditoriale 

Max 15 
punti 

TOTALE Max 100 
punti 

 
Le proposte sono giudicate finanziabili al raggiungimento di un punteggio minimo complessivo di 
60/100. 
Al termine dell’istruttoria di ammissibilità e valutazione la proposta può risultare: 
• non ammissibile a valutazione, se non ha superato l’istruttoria di ammissibilità; 
• ammesso a finanziamento, se ha superato positivamente l’istruttoria di ammissibilità e di 

valutazione ed il suo costo ha trovato copertura finanziaria nelle risorse disponibili; 
• ammesso ma non finanziato, se ha superato positivamente l’istruttoria di ammissibilità e di 

valutazione ma il suo costo non ha trovato copertura finanziaria nelle risorse disponibili; 
• ammesso ma non finanziabile se ha superato la fase di ammissibilità, ma non quella di 

valutazione non avendo conseguito il punteggio minimo di 60/100. 
 
 
 
 

ART. 11 
MODALITA’ DI DEFINIZIONE DELLE GRADUATORIE 

 
Al termine della procedura di valutazione, il Direttore dell’Agenzia Umbria Ricerche con 
determinazione direttoriale approverà gli esiti della valutazione e formulerà le graduatorie generali 
di merito dei/lle candidati/e con l’indicazione del punteggio conseguito da ciascuno di essi/e, 
riservandosi la possibilità di integrare e/o rimodulare gli stanziamenti di cui all’art. 3 per garantire 
il pieno utilizzo dei medesimi o per far fronte ad eventuali motivate necessità. 
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Le graduatorie verranno approvate indicativamente entro 90 giorni dalla data di scadenza del 
presente bando e pubblicate, dopo la loro approvazione, nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Umbria e potranno essere visionate nel sito www.aur-umbria.it., sezione progetti. 
 
A parità di merito si applicheranno le preferenze previste dalla normativa vigente come indicato 
nell’Allegato E. 
 
L’Agenzia Umbria Ricerche provvederà a comunicare gli esiti della valutazione ai/lle candidati/e. 

 
 
 
 

ART. 12 
TRATTAMENTO DEI DATI 

 
Ai sensi di quanto previsto dall’art. 13 del D. Lgs 196/03 i dati personali dei candidati verranno 
utilizzati solo ed esclusivamente nell’ambito di quei trattamenti, automatizzati o cartacei, 
strettamente necessari all’espletamento delle attività necessarie all’assegnazione delle 
agevolazioni oggetto del presente bando. 
Il trattamento di detti dati sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e nel 
rispetto delle norme di sicurezza. 
Titolare dei dati forniti: Dott. Claudio Carnieri, Presidente dell’Agenzia Umbria Ricerche. 
Responsabile del trattamento: Dott.ssa Anna Ascani, Direttore dell’Agenzia Umbria Ricerche. 
 
 
 
 

ART. 13 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

 
Ai sensi della L. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni, l’unità organizzativa cui è 
attribuito il procedimento è l’Agenzia Umbria Ricerche, Via M. Angeloni, n. 80/A, Perugia. 
Il Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Anna Ascani. Direttore dell’Agenzia Umbria 
Ricerche. 
 
 
 
 

ART.14 
INFORMAZIONI SUL BANDO 

 
Il presente bando unitamente ai suoi allegati è disponibile in internet nel sito dell’Agenzia  Umbria 
Ricerche www.aur-umbria.it.  
Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Agenzia Umbria Ricerche (tel. n. 
075/5045373 – 075/5045818) o alla Società Meta Group s.r.l., via Luigi Casale, 7 – Terni (tel. n. 
0744/248220). 
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