POR LA ENSENANZA PUBLICA ORIENTACION

=== Mantenimiento de los Equipos de Atencién Temprana,
que realizan la deteccién y orientacion de la
poblacién 0-3 en el sector y que constituyen el apoyo
externo de la red de Escuelas Infantiles y Casas de Nifos
de la Comunidad de Madrid, garantizando el perfil
interdisciplinar que en la actualidad tienen.

== Mantenimiento de los Equipos de Orientacion Educativa
y psicopedagdgica, que realizan la deteccion y orientacion
de los centros de Primaria de la Comunidad de Madrid,

A garantizando el perfil interdisciplinar que en la actualidad
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==:Ampliacién de la actual Red de Orientacion que representan
el sector donde intervienen.
D %Ials 1 8 h I'a$ =z Regulacion y actualizacién de un marco juridico sobre

los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica
de Atencion Temprana, Generales y Especificos, como un
recurso de calidad del sistema educativo, manteniendo
su caracter interdisciplinar e incorporando otros perfiles
6“ a evi I Ia Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogica.
== Dotacion de equipos completos en los Departamentos
de Orientacién de Secundaria, creando y

profesionales.

=z Incremento de recursos a fin de garantizar la atencion
a la diversidad en todos los centros educativos y en
consolidando la figura del PTSC en todos los IES.
Incremento de recursos (2° orientador) segun
ratio en los Centros de Secundaria.
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==Regulacion de una normativa sobre itinerancias.
PO R LA D I G N I F I CACI o N ==Adecuacion y mejora de espacios en las sedes

de los equipos y en los centros educativos
donde desarrollan sus funciones.

D E L P RO F Eso RADO ==Creacion de la figura de orientador profesional en los IES.
Segundo orientador para los Departamentos de

Orientacion IES.

‘ " =zDesarrollo de la orientacion en Centros de Educacién
Especial, UFILS y otros centros donde impartan
———_ programas de transito a la vida adulta.
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